BK.1711.1.2023 Rzeszéw, dnia 14.03.2023 r.

PROTOKOL KONTROLI

Yiniricoriln Reostibcilomaan: Przedszkole Publiczne nr2 w 'Rzeszowie;

ul. Szopena 11, 35-055 Rzeszow.
Kipcovesik koiteoloese Alina Bartmarr-Buta$ — Dyrektor od 1.09.2013 roku
jednostki -
Termin przeprowadzenia od 2.02..do 10.03.2023 roku /z przerwa w dniach 7, 8, 14 — 17.02.
kontroli: oraz 27.02 - 6.03.2023/
Przeprowadzajacy kontrole: Stanistaw Dtugosz — Gtéwny specjalista w Biurze Kontroli Urzedu

Miasta Rzeszowa

Numer i data upowaznienia

. . | upowaznienie nr ORA-0.0052.1.30.2023 z dnia 1.02.2023 r.
do przeprowadzenia kontroli:

Przedmiot kontroli: kontrola kompleksowa
; &
Okres objety kontrola: 2022 rok
— Alina Bartman-Buta$ — Dyrektor,
Dokumenty udostgpniali 1 I o1 P

Anna Szydtowska — Gtéwna ksiegowa,

i udzielali wyjasnien: Intendentka.

1. Podstawy prawne dziatania.
-

Przedszkole Publiczne Nr 2 w Rzeszowie, zwane dalej PP2, jest publiczng placéwka o$wiatowo-
wychowawcza, ktérej organem prowadzacym jest Gmina Miasto Rzeszow.
Dziata w szczegdblnosci w oparciu o:

e Ustawe z dnia 8 marca 1990r. 0 sambrz_adzie terytorialnym /z pé#n. zm./,

e Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych /z p62n. zm./,

e Ustawe z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty /z p6in. zm./,

e Ustawe z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych /z péin. zm./,

e Statut Jednostki wprowadzony w zycie od 1 grudnia 2017 r. uchwata nr 5/2017 Rady
Pedagogicznej Przedszkola Publicznego nr 2 z dnia 30.11.2017 r.,

« Zasady (polityka) rachunkowosci zatwierdzone zostaty zarzagdzeniem Nr 04/2019 Dyrektora PP2
z dnia 25.10.2019 roku, z péZniejszymi zmianami-zarzagdzeniem nr 08/2020 z dnia 22.12.2020 .

e Zarzadzenie nr 14/2022 Dyrektora PP2 z dnia 30.12.2022 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania
sktadnicy akt. Zarzgdzenie, uzgodnione z Archiwum Paristwowym w Rzeszowie 21.12.2022 .,
weszfo w zycie od 1.01.2023 r.
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e W przedmiocie udzielania zaméwien publicznych, w latach 2021 i 2022, obowigzuje Regulamin
udzielania zaméwier publicznych o wartoéci mniejszej niz 130.000 zi, wprowadzony w Tycie
zarzadzeniem nr 01/2021 Dyrektora PP2 z dnia 15.01.2021r., z p6iniejszymi zmianami
(zarzadzeniami nr 01/2022 2 10.01.2022 r., 01/2023 z 24.01.2023 r.),

e W zakresie éwiadczen socjalnych obowigzuje Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Przedszkolu Publicznym Nr 2 w Rzeszowie wprowadzony w zycie z dniem
1.09.2006r., poprzez podpis dwczesnej Dyrektor Przedszkola Publicznego Nr 2 Pani Bogumity
Goreckiej oraz uzgodnienie z organizacjami zwigzkowymi NSZz Solidarno$¢ i ZNP. Regulamin byt
aneksowany 4-ro krotnie w datach: 16.06.2008, 1.02.2009, 1.01.2012 {1.02.2013 r.

2. Organizacja Przedszkola.

2.1. Pani Alina Bartman-Buta$ jest Dyrektorem PP2 od dnia 1.09.2013 r.; ostatnie powierzenie stanowiska
Dyrektora nastgpito na podstawie zarzadzenia nr V11/1768/2018 Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia
21.06.2018 r. w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 2 w Rzeszowie -
do dnia 31.08.2023 r.
Petni obowiazki na podstawie upowaznienia nr ORA-0.0052.391.2014 z dnia 25 sierpnia 2014 r., do:
a/ podejmowania czynnosci zwyklego zarzadu, zwigzanych z prowadzeniem statutowej dziatalnosci
Przedszkola Publicznego Nr 2,
b/ wystepowania w imieniu Gminy Rzeszow, w postepowaniu administracyjnym w charakterze
zainteresowanego,
¢/ zastepowania Gminy Rzeszéw w procesie cywilnym w sprawach zwigzanych z dziatalnoscia PP2,
d/ udzielania dalszego petnomocnictwa w sprawach, o ktérych mowa w punktach bi c.

2.2. W zakresie organizacji pracy Przedszkola kontroli poddano wybrane zakresy czynnosci:

a) nauczycielki — umowa o prace z 25.08.2017 r.

W dniu podpisania umowy kazdy pracownik przyjmuje Informacjg o warunkach zatrudnienia, a takze Opis
stanowiska pracy, wystepujacy w roli Zakresu czynnosci. Dokument ten zawiera: dane podstawowe
dotyczace warunkéw pracy i podlegtosci stuzbowej, zakres obowiazkéw, uprawnieri i odpowiedzialnosci
oraz wymagania kwalifikacyjne na danym stanowisku pracy. W nagiéwku poinformowano, ze formularz
stanowi zatacznik do Regulaminu kontroli zarzadczej, w rozdziale: Kompetencje zawodowe.

b) L pc;’mocy nauczyciela, wykonujacej réwniez obowigzki pomocy administracyjnej

w wymiarze 2 godzin dziennie. Umowa o prace z dnia 1.09.2017 r. Réwniez z tej daty Opis stanowiska
pracy w formie i z informacjami, jak opisano w przypadku powyzej. Ponadto, w przypadku pomocy
nauczyciela, Dyrektor, na pismie formutuje Przydziat obowiazkéw na dany rok szkolny, zmieniajac zakres
obowiazkéw w odniesieniu do sali/oddziatu przedszkolnego i utrzymywania czystosci w innych
pomieszczeniach.

c) o __léwnej ksiegowej, zatrudnionej na tym stanowisku w PP2 od dnia 1.09.2013 r.
w wyniku przeniesienia z likwidowanego ZSO nr1w Rzeszowie. W aktach osobowych Pani Anny
Szydiowskiej stwierdzono wystgpowanie Opisu stanowiska pracy z daty podpisania (2.09.2013 r.),

w formie i z informacjami, jak opisano w przypadkach powyzej.

Pismem z dnia 4.08.2021 r. Dyrektor PP2 powierzyta P. obowiazki i odpowiedzialnos¢
Gtéwnego ksiegowego PP2, okreslone art. 54 ustawy o finansach publicznych. W aktach osobowych
pracownicy stwierdzono wystepowanie tego pisma, ktére Pani Szydiowska przyjeta za podpisem do




wiadomosci i stosowania.

d) ; intendentki od dnia 27.09.2012 r., w wyniku porozumienia zmieniajgcego warunki
umowy o prace z dnia 29.12.2005 r. Z datg 27.09.2012 wystepujg inne dokumenty towarzyszace zmianie
stanowiska pracy; w tym Opis stanowiska pracy w formie i z informacjami, jak opisano w przypadkach
powyiej. 7

e) - kucharki od 1.09.2017 r. e

Umowa o prace, Opis stanowiska pracy, Informacja o warunkach zatrudmema i wynagrodzenia podplsane
w dniu 28.08.2017 r. Opis w formie i z informacjami, jak opisano w przypadkach pawyzej.

Podobne dokumenty towarzyszyty kolejnym umowom o prace; na czas okreélony z 30.08.2018 i na czas
nieokreslony —z 7.02.2019 r.

f) ~ robotnika do pracy lekkiej; zatrudnionego w PP2 na petny etat od 1.12.2020 .
Podobnie jak powyzej, umowom o prace; na czas okre$lony z dnia 1.12.2020 i na czas nieokreslony z dnia
30.08.2021 r. towarzyszyty: Opis stanowiska pracy, Informacja o warunkach zatrudnienia i wynagrodzenia
podpisane w dniu 1.12.2020r.

Stwierdza sie, ze w dokumentach towarzyszacych umowom o prace prawidtowo okreélono podlegtosc
stuzbowy, obowigzki, zadania i odpowiedzialnos¢ za prawidtows ich realizacje. WyraZnie brakuje
informacji o uprawnieniach pracownikéw.

Zalecono aktualizacje zakreséw czynnosci pracownikéw w sposéb, ktory uwzglednia obecnie oczekiwane
informacje, jak: zakres obowigzkéw, uprawnien, obowigzki dotyczace kontroli zarzadczej, podlegtosc
stuzbowa i zastepstwa, klauzula RODO, itp. Dyrektor o$wiadczyta, ze zakresy uprawnien czy obowigzkéow
wynikajacych z RODO zostaty okre$lone o osobnych pismach.

2.3. Skontrolowano zarzadzenia wewnetrzne Dyrektora wydane w 2022 roku, w liczbie 15.

Zarzadzeniami tymi regulowane byly sprawy: powofania zespotu ds. rewalidacji i pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, organizacji ulizielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej; przeprowadzenia
inwentaryzacji; instrukcji kancelaryjnej, rzeczowego wykazu akt i dziatania skladnicy akt; dokonania
zmiany wewnetrznej planu finansowego, wprowadzenia Regulaminu rekrutacji dzieci oraz powotania
komisji rekrutacyjnej; zmian w regulaminie udzielania zaméwien publicznych.

Stwierdza sie poprawnos$¢ edytowania uregulowari wewnetrznych, uwzgledniajgcego podstawy prawne
w przypadku zarzadzel‘l mnych niz porzagdkowe.-

Zarzadzenia zawierajg ‘podpisy pracownikéw zobowigzanych do ich realizacji.

2.4. Sprawdzono zawarto$¢ stron internetowych dotyczacych PP2:

a/ Strona BIP Miasta Rzeszowa, pod adresem: bip.erzeszow.pl i w zaktadkach: Edukacja / Samorzqdowe
Jednostki Edukacyjne / Przedszkola / Publiczne Przedszkole nr 2 zawiera szereg aktualnych informacji
wymaganych przepisami o Biuletynie, m.i. dotyczacych: siedziby, podstawy prawnej, majatku, struktury,
celéw i zadan Jednostki oraz jej Dyrektora.

Wytworzenie i publikacja zatwierdzonej strony PP2 nosza date 2.01.2020 r. Od tej daty, w historii zmian
odnotowano 28 wej$¢ na strone (aktualizacji), gtéwnie Pani Dyrektor — ostatnie z kontrolowanego okresu
noszg daty 10, 14 21.11.2022 r.

b/ strona wiasna PP2, pod adresem: pp2.resman.pl, zawierajaca przede wszystkim informacje o samym
Przedszkolu, ale tez szczeg6towe i istotne dla rodzicéw dzieci uczgszczajgcych do Przedszkola, takie jak
choéby: regulaminy i procedury obowigzujace w przedszkolu, realizowane programy nauczania, warunki
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naboru, dane kontaktowe z nauczycielami i personelem, jadtospis czy tez wazne informacje zwigzane
z procesem wychowania i edukacja dziecka.

Informacje te zawarto pod nastepujacymi zaktadkami: Start, O nas, Informacje dla rodzicéw, Organizacja
Przedszkola, Galeria, Kontakt, Deklaracja dostepnosci, RODO.

2.5. Ogledziny stanu obiektu i jego otoczenia.

W dniu 2.02.2023 r., przy udziale Dyrektor, Kontrolujacy wizytowai'pqmieszczenia obiektu uzytkowane
przez Przedszkole Nr 2. Stwierdza sie panujacy wszedzie porzadek i czystosé; poczawszy od sal
przedszkolnych pigciu oddziatéw, szatni i sanitariatow, do kuchni i jej zaplecza., ]
Gospodarzem / zarzadzajacym obiektem jest Dyrektor Il Liceum Ogoblnoksztatcacego, a Przedszkole
uzytkuje wydzielone pomieszczenia slokalizowane na | pigtrze oraz zanizonym parterze.

Na | pietrze zlokalizowane s3 sale pieciu oddziatow przedszkolnych, pokdj Dyrektora oraz pokéj
pracownikéw administracji i obstugi. Pomieszczenia sanitarne dla 116 zapisanych dzieci posiadajg

5 ubikacji i 4 umywalek. W jedynym pomieszczeniu sanitarnym dla dorostych, na 25 0s6b zatrudnionych,
znajduje sig¢ muszla sedesowa, umywalka, brodzik z prysznicem, a takze jest ono wykorzystywane jako
pralnia (z pralka automatyczna). Szatnie dla dzieci usytuowane sq na korytarzu; brak pokoju
nauczycielskiego, a szatnie dla nauczycieli i pomocy urzadzono w dwéch mikro pomieszczeniach.
Dziatalnoé¢ Przedszkola czgsciowo odbywa sie na szerokim korytarzu, np. zajecia z ksztatcenia
psychologiczno-pedagogicznego 2 dzie¢mi wymagajacymi takich zaje¢, odbywajace sig za parawanem.

Na zagiebionym parterze znajduj’e sie niewielkie pomieszczenie kuchni. Przedszkole nie dysponuje windg,
wiec potrawy na tacach i opréznione naczynia z powrotem, przenoszone sq schodami migdzy kuchnia

a salami zajeciowymi; schodami uzytkowanymi takze przez personel i uczniow llI LO.

Na parterze budynku Przedszkole uzytkuje takze niewielkie pomieszczenie jako magazyn artykutow
spozywczych oraz pomieszczenie konserwatora, stanowigce réwniei podreczny warsztat oraz schowek dla
urzgdzen czy pomocy dydaktycznych.

Otoczenie budynku wraz z placem zabaw, w dniu ogledzin (21.02.2023) byto juz pozbawione $niegu.
Ogréd wraz z placem z;bay Przedszkola stanowi wydzielony teren ogrodzony siatka, znajdujacy sie

w sasiedztwie budynku od strony duzego parkingu.

W dniu ogledzin plac byt nadal wytaczony z uzytkowania przez dzieci z powodu niesprzyjajacych
warunkoéw atmosferycznych i rozmoknietego podioza. Teren wymaga wyréwnania, a niektére urzadzenia
wymiany lub konserwacji po okresie zimowym. Dla przykiadu sprochniate, uszkodzone zadaszenie wiatki
ze stolem. Ogroclzenig,kompletne, nie uszkodzone.

Dyrektor o$wiadczyla, 7e wiosna, te nierdwnosci zostang zasypane piaskiem pozyskanym z piaskownic —
przed napetnieniem ich piaskiem $wiezym.

3. Weczeéniejsze kontrole zewngtrzne i wewnetrzne.

3.1. Poprzednia kontrola Biura Kontroli zostata przeprowadzona w styczniu i lutym 2016 1., W zakresie
kontroli gospodarki finansowej za 2015r.; nieprawidtowosci nie stwierdzono.

3.2. Z wpiséw w Rejestrze kontroli zewnetrznych Przedszkola wynika, ze w roku 2022 nie miaty miejsca
sadne kontrole zewnetrzne. W roku 2023, z kolei, niniejsza kontrola BK jest kolejna trzecia kontrola.

Dwie inne instytucje przeprowadzity kontrole oraz pozostawily protokoty:
a/ ZUS 1| O/Rzeszow (kontrola w dniach 25.01 - 2.02.2023 z przerwami),
b/ Paristwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny/PSSE w Rzeszowie (13.02.2023 r.).




W przypadku kontroli ZUS, zakres i ustalenia kontroli opisano w protokole z 2.02.2023 r. Kontrolujacy ZUS
ustalit réznice w naliczeniu sktadek na dzieri 1.01.2019:

- na ubezpieczenie emerytalne, nadpfata — 43,49 zi,

- na ubezpieczenie rentowe, nadpfata — 17,92 z,

ktére to réznice nastepnie zostaly skorygowane w odpowiedniej dokumentacji. Na tg okolicznos¢
przedstawiono Kontrolujacemu deklaracje ZUS DRA/RCA — korekta za styczen 2019 r., sporzadzong dnia
17.02.2023 r., tj. w wymaganym terminie 30 dni od kontroli.

Kontrola PPIS w Rzeszowie; w tym sanitarna, nie Wykazata nieprawidiowosci. W aktach Przedszkola
pozostawiono: protokét kontroli nr PSN.9020.2.7.2023, protokoét kontroli sanitarnej PSZ.9020.4.1.15.2023
oraz Arkusz oceny zaktadu zywienia zbiorowego / materiatéw i wyrobow przeznaczonych do kontaktu '

z zZywnoscia.

3.3. Kontrola wewnetrzna / zarzadcza.

Stwierdza sie zorganizowanie kontroli wewnetrznej / zarzadczej w Jednostce, ktdre potwierdzajq istotne
elementy wprowadzone zarzadzeniami z 30 grudnia 2010 r.; w szczegollnosci:

a/ nr 26/2010 w sprawie okreélenia sposobu prowadzenia kontroli zarzadczej w Publicznym Przedszkolu
Nr 2, wprowadzajacym zatacznik Organizacja kontroli zarzadczej oraz Plan kontroli wewnetrznej,

b/ nr 29/2010 w sprawie procedury wyznaczania celéw i ustalania miernikéw ich realizacji,
¢/ nr31/2010 w sprawie procedury’identyfikacji, analizy i okreslenia reakcji na ryzyko.

Dyrektor sporzadza i przekazuje do Urzedu Miasta Rzeszowa o$wiadczenia o tym, ze w kierowanej przez
nig jednostce ,w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza”; ostatnie, za rok 2021, sporzadzone zostalo z datq 25.03.2022 r.,

Kontrolujacemu udostepniono inne dokumenty w tym zakresie z roku 2022, jak: plan kontroli
wewnetrznej, plan realizacji celéw i zadan na rok 2022 oraz na rok 2023, plan higieny w Publicznym
Przedszkolu Nr 2 w Rzeszowie w roku szkolnym 2022/2023, przydziat obowigzkéw na rok szkolny
2022/2023. Przyjecie ich do wiadomosci i stosowania, zainteresowani pracownicy potwierdzili
wiasnorecznymi podpisami. <

Dyrektor o$wiadczyta, ze na biezaco, codziennie kontroluje realizacje obowigzkéw przez podlegtych
pracownikéw i ten fakt stanowi podstawe do sformutowania rocznego o$wiadczenia o stanie podlegtej
jednostki. W PP2 zaniechano sporzadzanie dokumentacji potwierdzajgcej przeprowadzenie czynnosci
kontrolnych. 3

4. Udzielanie zaméwier publicznych przez PP2.

Wprowadzony w #ycie zarzadzaniem nr 01/2021 Dyrektora PP2 z dnia 15.01.2021 r., z péZniejszymi
zmianami (zarzadzeniami nr 01/2022 z 10.01.2022 r., 01/2023 z 24.01.2023 r.) Regulamin udzielania
zaméwien publicznych o wartoéci mniejszej niz 130 000 zt jest odzwierciedleniem wzoru regulaminu
przekazanego przez Wydziat Edukacji jednostkom oswiatowym.

W $wietle jego przepiséw przygotowano i przeprowadzono udzielenie wszystkich zaméwien objetych
niniejszg kontrol3.

Jeéli chodzi o kontrole prawidlowosci przeprowadzonych postgpowan, to skontrolowano postgpowania
przeprowadzone w grudniu 2022 r. na dostawy artykutéw spozywczych oraz $rodkéw czystosci w roku
2023.




Sprawy z zakresu zaméwieri publicznych w PP2 w okresie kontrolowanym prowadzita Pani Matgorzata Kut !
- Intendentka /artykufy spozywcze i Srodki czystosci/. Potencjalne inne zaméwienia prowadzi osobiécie
Pani Dyrektor.

4.1. Kontrolujgcemu przedstawiono Plan oraz Rejestr zaméwieﬁ. publicznych dotyczace 2022 roku, ktérych
wartos$¢ nie przekraczata 130 000 zt.

1/ Przedstawiono Plan zaméwien dotyczacych 2022 roku z daty 25.01.2022 r. oraz dwie jego korekty:

-z daty 27.06.2022 r., w zwigzku ze zwigkszeniem kwoty w budzecie w ramach Narodowego Programu.
Rozwoju Czytelnictwa,

-z daty 14.11.2022 r., w zwigzku z dodaniem pozycji w planie zwigzanym z pozyskaniem $rodkéw UNICEF,
potrzebg zakupu dywanu oraz rezygnacjg z zakupu naczyri kuchennych do stotéwki spowodowang brakiem
Srodkow.

Ostatnia wersja zawiera:

a/ w ramach dostaw: 31 pozycji, wéréd ktdrych znajduja sie artykuty spozywcze (w 7 asortymentach),
srodki czystosci, ksigzki do biblioteki, pomoce dydaktyczne, art. biurowe oraz réine inne artykuty, jak np.
zakup workow do odkurzacza czy baterii alkalicznych (obydwa po 100 z1) lub zakupy zwolnione od
stosowania Regulaminu - jego § 7,

b/ w ramach ustug: 19 pozycji réznego charakteru zamawianych ustug, w tym tych zaméwien, ktére s3
udzielane przez Centrainego Zamawuajacego dla catego Miasta, a takie takie o minimalnej wartosci, jak np.
przeglad gasniczy (50 zt) czy wykoname pieczatek (100 zt).

Kserokopia Planu z daty 14.11.2022 r. stanowi zalqcznik nr 1 do protokotu.

Zgodnie z oswiadczeniem Pani Intendentki Plan dotyczacy 2022 r., zgodnie z wytycznymi Wydziatu
Edukacji /ED/, byt publikowany na portalu udostepnionym przez ED, na dowéd czego przedstawita wydruk
adresu do tej zaktadki, dzi$ juz niedostepnej. W tym miejscu widnieje aktualnie Plan na 2023 rok.
Tymczasem na stronie BIP PP2, w zaktadce Plany zaméwier i postepowari z lat ubiegtych, pod data
20.08.2021 r. znajduje sie Plan na 2022 rok dostaw 8 pozycji dot. artykutéw spozywczych i Srodkéw
czystosci.

2/ Udostepniono Plan na 2523 r. — bedacy dokltadnym odwzorowaniem roku poprzedniego — zawiera 28
pozycji réznorakich dostaw i zakupéw oraz 20 pozycji zakupu ustug. Plan podpisany przez osoby:
sporzgdzajqca i zatwierdzajgcq w dacie 24.01.2023 r.

Wedtug zarzadzenia nr 01/2022 zmieniajacego § 6 ust. 2 pkt 3 Regulaminu, cyt. ,Zatwierdzony przez
kierownika jednostki oswiatowej plan zamdwieri publicznych podlega opublikowaniu na stronie
internetowej BIP Miasta Rzeszowa w terminie do 31 stycznia danego roku budzetowego.”

Kolejna zmiana zarzgdzeniem nr 01/2023 zmienita miejsce publikacji: ze strony BIP Miasta Rzeszowa na
portal udostepniony przez Wydziat ED Urzedu Miasta Rzeszowa.

Tym zarzgdzeniem zwigkszono tez warto$¢ zakupéw do 5.000 zi, ktére zgodnie z § 7 sg zwolnione od
stosowania Regulaminu.

Pani Intendentka udostepnita Kontrolujgcemu wglad na portal ED (https.//eduerzeszow-my.sharepoint.
com. ...) z planami, potwierdzajac w ten sposéb pubhkaqe Planu PP2 na 2023 rok w dacie jego
sporzadzenia, tj. 24.01.2023 r.

3/ Przedstawiono Rejestr zaméwien PP2 z 2022 roku — w dwéch czeéciach; obie z daty sporzadzenia
29.12.2022 r., podpisane przez sporzgdzajgcy Panig Intendent i zatwierdzajgcq Panig Dyrektor:

- pierwsza, zawiera 14 pozycji; z czego 13 wykazanych uméw i anekséw zwigzanych z dostawami
artykutéw spozywczych oraz 1 umowa na dostawe $rodkéw czystosci,




- druga czeé¢ zawiera 8 pozycji udzielonych zaméwier / zakupéw ksigzek i pomocy dydaktycznych, na
podstawie faktur Vat (w 2 przypadkach takze uméw).

Rejestry zawieraja kolumny z szeregiem informaciji, jak: przedmiot zaméwienia; Ip. z planu; nr umowy,
aneksu lub faktury; data udzielenia zaméwienia; warto$ci umowne i rzeczywiste; nazwa wykonawcy.

4/ Rejestr zaméwien dotyczacy 2023 roku zostat sporzadzony i podpisany z datg 2.01.2023 r. Wpisano do
niego 8 pozycji, ktdre dotycza udzielonych koricem roku 2022 zaméwieri publicznych na artykuty
spozywcze i $rodki czystosci, ktérych dostawy bedq realizowane w 2023 roku. Do rejestru wpisano m.i.
numery podpisanych uméw, nazwy i adresy dostawcéw oraz wartosci netto i brutto wybranych ofert. .

Yo
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4.2. Kontroli poddano dokumenty dotyczace przeprowadzonych koricem 2022 r. postgpowari o udzielenie
zamoéwieri na dostawy artykutéw spozywczych, ale juz na 2023 rok.

Artykuly spozywcze (do kuchni) podzielono na 7 grup asortymentowych; teczki wszystkich grup zawieraly
wymagane Regulaminem:

1/ Notatki stuzbowe — cze$€ |; osobno dla kazdej grupy.

Notatki w czesci | zawieraja szczegétowy opis zaméwienia oraz uzasadnienie jego celowosci.

Nastepnie, szacunkowg warto$¢ zamoéwienia w ziotych netto, obliczong w oparciu o analize rynku oraz
wydatkéw na artykuty w danym asortymencie w latach ubiegtych.

Wskazano tez #rédio sfinansowania*w odpowiednim paragrafie planu finansowego.

Notatki sporzadzone wg wzoru i podpisane przez Intendentke. Akceptacja ustalen i propozycji zawartych
w notatce, w postaci podpisu i pieczatki Dyrektor, réwniez miata miejsce.

2/ Zapytania ofertowe (ogtoszenie) z daty 1.12.2022 r., z wymaganymi Regulaminem informacjami
sporzadzono osobno dla 7 wymienionych asortymentéw artykutéw spozywczych.

Na stronie BIP zostaly opublikowane réwniez w dniu 1.12.2022 r., osobno dla kazdego asortymentu,
zapytania ofertowe wraz z zatacznikami. Zapytania na BIP nie posiadaty podpisow tylko wymienione
imiona i nazwiska os6b: sporzadzajacej i zatwierdzajacej. Zataczniki do ogtoszenia stanowity: druk oferty,
formularz asortymentowo-IIc§ciowv, WZOr umowy, klauzula RODO.

Réwnolegle, zapytania ofertowe byly takze wysytane do 3 potencjalnych dostawcow.

| 3/ Ztozone oferty na poszczeg6lne asortymenty w liczbie od 1 do 3; by¢ moze wplyw na ich liczbe miat
takze fakt wysytania imiennych zaproszen do sktadania ofert.

4/ Notatki w cz. Il, dla kazdego asortymentu, zawieraly zestawienia potencjalnych wykonawcow (do
ktdrych wystano zaproszenie); zestawienie zlozonych ofert wraz z informacjami dotyczacymi wyboru
oferty z uzasadnieniem, ze oferta wybrana ze wzgledu na nizsza cene.

Wszystkie posiadaty date 13.12.2022 r. oraz podpisy oséb: sporzadzajacej i zatwierdzajace;j.

4/ Zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, dla kazdego asortymentu artykutéw spozywczych,
byly opatrzone data 13.12.2022 r. i w tej dacie zostaly opublikowane w postaci skanéw z podpisami os6b:
sporzadzajacej i zatwierdzajacej. Posiadaty wszystkie wymagane informacje z wykazem ofert wraz

z cenami, wskazaniem oferty wybranej wraz z uzasadnieniem.

5/ W konsekwencji podpisano umowy na:
| - dostawe miesa i wedlin — umowa nr 1/2023 z 30.12.2022 r. z Firmg Migs-Pol PS sp. z 0.0.
w Rzeszowie,
Il - dostawe artykutéw ogdlnospozywczych — umowa nr 2/2023 z 30.12.2022 r. z Hurtownia Spozywczg
KAST sp. j. w Rzeszowie,
IIl - dostawe nabiatu i artykutéw mleczarskich — umowa nr 3/2023 2 30.12.2022 r. z Okregowg
p Spéidzielnia Mleczarska w Bochni,
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IV - dostawe owocow i warzyw —umowa nr 4/2023 2 30.12.2022 r. z Firmg Ustugowo-Handlowa ALEX
w Rzeszowie,

V - dostawe pieczywa, wyrobéw piekarskich i cukierniczych —umowa nr 5/2023 2 30.12.2022 .
z Piekarnig Elzbieta Uryniak i Wiestaw Uryniak w Boguchwale,

VI - dostawe ryb i mrozonek —umowa nr 6/2023 230.12.2021r. ze spotka jawng JAVIT z Krosna,

VII - dostawe jaj konsumpcyjnych — umowa nr 7/2023 2 30.12.2022 r. z Firmg ,ALl” w Rzeszowie.

6/ Umowy, o ktérych mowa wyzej i pbiniejsze dokumenty w sprawie; korespondencja, itp.

Umowy zostaty sporzadzone w sposob poprawny; zawierajg niezbedne i jasne zapisy regulujace relacje
obydwu stron. Umowy zostaty podpisane przez uprawnionych reprezentantéw stron. ’

4.3. Réwniez koricem 2022 roku przeprowadzono postepowania o udzielenie zamowienia na dostawy
w roku 2023 érodkéw czystosci i chemii gospodarczej:

1/ Warto$é¢ zakupu $rodkow czystosci dla PP2 w 2022 roku oszacowano na 16.000 zt netto. Przystepujac
do postepowania 0 udzielenie zaméwienia sporzadzono notatke stuzbowa cz. |, ktéra zawiera wszystkie
wymagane informacje i podpisy, w doktadnie takim samym uktadzie jak w przypadku artykutow
spozywczych.

Podobne cechy jak powyisze, posiadaty wszystkie inne dokumenty tego postepowania, jak: zapytanie
ofertowe, notatka cz. Il czyxzawi?domienie o wyborze najkorzystniejszej oferty.

Po akceptacji oferty firmy handlowej ,SOFT” z daty 6.12.2021 1., sprawg postepowania o udzielenie
zamowienia zamyka podpisanie umowy nr 8/2023 z dnia 30.12.2022 r. z firmg SOFT w Rzeszowie na
wartoéé zgodna z oferta — 15 7794,00 zt netto (19 362,57 zt brutto).

Sprawdzono formularze asortymentowo-ilosciowe publikowane jako zataczniki do zapytan ofertowych,
pod katem uzywania nazw wiasnych, co jest zabronione Regulaminem. Nie stwierdzono przypadkéw
stosowanie nazw wiasnych produktow lub nazw producentéw jednoznacznie wskazujac jakie artykuty s3
pozadane. W formularzu gsortymentowo-cenowym przekazanym dostawcom przewidziano kolumng do
wpisania przez oferenta nazwy handlowej oferowanego produktu.

5. Zobowigzania umowne.

W odpowiedZi na proébgjontrolujacego, przedstawiono nastgpujace umowy na ustugi i dostawy, rodzace
20bowigzania PP2 w 2022 roku:

a/ umowa nr 01.1330.1.69.2022 2 dnia 31.10.2022 r. pomiedzy Gming Miasto Rzeszéw a Multimedia
Polska sp. z 0.0. z siedzibg w Gdyni na przylaczenie wewngtrznych central telefonicznych jednostek
wykazanych w zataczniku do umowy, do sieci publicznej i éwiadczenie ustug telefonicznych — realizowanie
pofaczen z abonentami publicznej sieci telefonicznej. Umowe zawarto, w efekcie postgpowania
przetargowego na 18 miesigcy liczac od 1.12.2022 r. Koszty éwiadczonych ustug, okreélbnych W umowie,
sg fakturowane na poszczegéine jednostki Zamawiajacego,

b/ umowa 01.1330.1.49.2022 z dnia 29.06.2022 r. z Polkomtel Sp. 2 0.0. W Warszawie na ustugi telefonii
komérkowej na rzecz Urzedu Miasta Rzeszowa i jednostek o$wiatowych Gminy Miasto Rzeszow.
Umowa obowiazuje do 30.06.2024 r.

¢/ umowa nr ED.2120.2.1.2021 z dnia 13.01.2021 r. o korzystanie z karty SIM do celéw stuzbowych
{telefon komérkowy Plus Dyrektora PP2) — na czas pefnienia funkdji, M}A
8
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d/ umowa licencyjna na korzystanie z aplikacji internetowej eDziecko_PRZEDSZKOLE, zawarta

w Rzeszowie w dniu 23.02.2022 r. z DIPOL POLSKA sp. z 0.0. w Rzeszowie na okres do 25.02.2023 r. za
wynagrodzeniem roczne do kwoty 1.190,87 zi brutto.

W dniu 23.02.2023 r. przedstawiono Aneks nr 1 przediuzajacy obowigzywanie umowy na kolejny rok (do
25.02.2024) za wynagrodzeniem brutto 1391,33 ziotych. :

e/ umowa z dnia 19.12.2022 r. z Przychodnig Rehabilitacyjno-Lecznicza RENA Spétdzielnia w Rzeszowie na
wykonywanie badar lekarskich w zakresie medycyny pracy, za wynagrodzeniem po cenach wg ztozonej
oferty - umowa obowigzuje do 31.12.2023 r,; ‘

f/ umowa o $wiadczenie ustug bhp zawarta w dniu 2.01.2023 r. z Ryszardem Gredysem, reprezentujacym
eduGR w Rzeszowie. Przedmiotem umowy jest wykonywanie zadan stuzby BHP okreslonych

w wymienionych rozporzadzeniach w/s stuzby bezpieczeristwa i higieny pracy oraz w/s szkolenia

w dziedzinie bhp, za state wynagrodzenie 140 zt brutto miesigcznie. Umowa obowiazuje w 2023 roku.

g/ umowa rezerwowej sprzedazy energii elektrycznej nr Rez/RZ/237828/2023 obowigzujaca od dnia
1.01.2023 r. z PGE Obrét SA w Rzeszowie. Przedmiotem umowy jest okreélenie praw i obowigzkéw Stron
zwigzanych z rezerwowa z rezerwowa sprzedaig i zakupem energii. Umowa zawarta na czas nieokreslony.

h/ umowa kompleksowa dostarczania paliwa gazowego Nr 300/310/46488/09 zawarta dnia 29.05.2009 r.
(z pézn. zm. Aneksem nr 1/003223919/2014 z 22.07.2014 r.), z PGNIG Obrét Detaliczny sp. z 0.0.
w Warszawie, BOK Rzeszéw, na czas nieoznaczony,

i/ umowa nr PP06688/02/2020 z 13.01.2020 r. zawarta z MPGK sp. z 0.0. w Rzeszowie na odbiér
i zagospodarowanie posegregowanych odpadéw komunainych.
Umowa roczna, przedtuzona aneksem na okres od 1.01.-31.12.2023 r.

j/ umowa nr ZP.272.56.2022 z dnia 2.06.2022 r. z RESGRAPH sp. z 0.0. W Rzeszowie na dostawy
materiatéw biurowych przez 12 miesigcy. Patnikiem za materialy, okreslone w umowie, 53 poszczegéine
jednostki Zamawiajacego,

k/ umowa prowadzenia obsgugi bankowej Urzedu Miasta Rzeszowa i jednostek organizacyjnych nr
CZ.272.10.2020 z dnia 11.05.2020 r. z PKO BP SA — zawarta w wyniku postepowania przetargowego
Urzedu Miasta Rzeszowa na okres 60 miesiecy — od 1 czerwca 2020 roku, oraz

umowa rachunku biezacego z dnia 12.05.2020 r. z PKO BP SA — zawarta w konsekwencji umowy,

o ktérej mowa wyzej.

Przedszkole nie ponosi kosztéw dostaw ciepta i wody, odprowadzania $ciekéw i ochrony obiektu z powodu
uzytkowania niewielkiej czesci obiektu i nie wyodrgbnienia tych kosztéw przez zarzadce obiektu —
dyrektora lll LO w Rzeszowie.

W powyzszym wykazie nie umieszczono uméw, podpisanych przez Dyrektor PP2 w wyniku postepowan

o udzielenie zaméwienia do realizacji w 2023 roku — jest o nich mowa powyzej, w czesci 4 protokotu.

6. Terminowos¢ sporzadzenia sprawozdar budzetowych za 2022 r.

Jednostki budzetowe Gminy Miasta Rzeszow dziataja w oparciu o plany dochodéw i wydatkow w kazdym
roku budzetowym. §15 pkt.3 rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 9 stycznia 2018 r.

w sprawie sprawozdawczosci budietowej reguluje, ze sposob sporzadzania sprawozdari budzetowych

w zakresie budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego okresla instrukcja stanowigca zatgcznik nr 36 do
rozporzadzenia.
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Zgodnie z wyiej wymieniong regulacja, Jednostka kontrolowana sporzadzita za rok 2022, wedtug stanu na
dzierh 31 grudnia 2022 r. i w dniu 24.01.2023 r. przekazata w formie elektronicznej (ePUAP-UPP98850970)
do Wydziatu Budzetowego Urzedu Miasta Rzeszowa, nastepujace sprawozdania:

6.1. tntokmaq‘a o stanie érodkéw na rachunku bankowym jednostki budzetowej na koniec miesigca
grudnia 2022 r.

Wedtug tej informacii, podpisanej przez Dyrektor i Glowng ksiqgo_wa PP2 wynika, ze z dochodow
wykonanych, wykazanych w sprawozdaniuRb-275S w kwocie 142 187,76 zt, przekazano na rachunek
bankowy budzetu Gminy Miasta Rzesz6w 142 187,76 zt.

Jedli chodzi o wydatki; srodki otrzymane z budzetu j.s.t. na wydatki to kwota 1 760 288,31 zi, za$ wydatki
wykonane wykazane W sprawozdaniu Rb-28S wyniosty 1 760 288,31 .

taczne saldo na rachunku -0 zi.

Jako potwierdzenie prawidtowego rozliczania sie z budzetem j.s.t., przedstawiono Kontrolujgcemu
wskazane wyciaggi bankowe na dzier 31.12.2022 r.

Saldo rachunku podstawowego (budzet):

- dochody — nr 26 1020 4391 0000 6902 0187 6382 — 0,00 zi; zawiadomienie bankowe z 31.12.2022r.

- wydatki—nr 39 1020 4391 0000 6902 0144 7408 — 0,00 zi; zawiadomienie z 31.12.2022r.

Saldo rachunku WRD nr 44 1020 4391 0000 6902 0144 7416 — 7,24 zt; zawiadomienie z 31.12.2022r.

saldo rachunku ZFSS nr 49 1020 4391 0000 6902 0144 7424 — 2 380,00 zt; zawiadomienie z 31.12.2022r.
¥

6.2. Rb-27S — sprawozdanie z wykonania planu dochodéw budzetowych samorzgdowej jednostki
budzetowej.

Plan dochodéw budzetowych (po zmianach) PP2 na rok 2022 okreélono na kwote 160 000,00 zt.

W kolumnie ,,Dochody wykonane” wykazano 142 427,70 zt. Plan zostat wigc zrealizowany w 89,02 %.
Gléwna ksiegowa wyjasnita, ze dochody PP2 to przede wszystkim wptaty rodzicéw dzieci uczeszczajacych
do przedszkola; gtéwnie z tytutu zywienia dzieci (§0670), ale tez za opiekg W przedszkolu (& 0660).
Pozostate dochody-to wplywy z r6znych dochodow przypisanych do §§ 0970 i 0830.

Réwnolegle, w sprawezdaniu Rb-27S wykazano na koniec roku narastajaco naleznosci od diuznikéw
krajowych w kwocie 4 710,89 zt oraz nadptaty — 6 712,25 zt.

Pozycja ,nadptaty” dotyczy w catej kwocie zobowiazania wobec rodzicow z tytutu wniesionej ,z gory”
optaty za zywienie.

Natomiast wiecej o naleznosciach prz_y_oméwieniu sprawozdania Rb-N oraz w punkcie 8 protokotu.

6.3. Rb-28S — sprawozdanie z wykonania planu wydatkéw budzetowych samorzgdowe] jednostki
budZietowej.

Jeéli chodzi o wydatki ogétem wykazane W sprawozdaniu Rb-285 na koniec wrzeénia 2022 wyniosty one:
- wg rocznego planu— 1 800 447,00 z,

- zaangazowanie — 1785 431,06 z,

- faktycznie wykonane — 1785 431,06 zi.

Wykazane wydatki wykonane, w stosunku do planu stanowiq 99,17 % .

Sprawozdanie przekazane w dniu 24.01.2023 r. zawiera nastepujace sumaryczne kwoty:
Tabela nr 1

Lp. Rozdziaf Plan (po zmianach) Wydatki wykonane Zobowiqzania
1. 75421 500,00 341,22 0,00
2. 80104 1731187,00 1727 798,76 159 381,23
3. 80146 4 507,00 4 506,88 0,00
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4. 80149 27 753,00 27 641,45 2 228,95
5. 80195 36 500,00 25 142,75 0,00
ogétem 1 800 447,00 1785 431,06 161 610,18

Wykazane w sprawozdaniu Rb-28S zobowiazania PP2 na wartos¢ 161 610,18 zt nie byly wymagalne na
31.12.2022 r. Dotycza gtéwnie ,13-tki” za 2022 r., sktadek na ZUS i US do odprowadzenia ktérych
zobowigzany jest ptatnik oraz odroczonych termindw ptatnoéci wystawionych wczesniej faktur.

Do szczeg6towej kontroli wydatkéw wykonanych wytypowano wydatki z §§4210, 4240 i 4270za 2022r. -
wyniki szerzej opisane w czesci 7 protokotu.

6.4. Rb-N — kwartalne sprawozdanie o stanie naleznosci oraz wybranych aktywdw finansowych.

W sprawozdaniu, wedtug stanu na koniec grudnia 2022 roku PP2 wykazuje nalezno$ci wymagalne od
dtuznikéw krajowych (rodzicéw) za zywienie i opieke oraz depozyty bankowe, w szczeg6inosci:
a) 4 710,89 zt — naleznoéci za pobyt i Zywienie; w tym naleznosci wymagalne/zalegtosci w optatach

w kwocie 547,00 zi; z czego:

- optata za pobyt — 3 480,42 zt (wymagalne 372,78 i),

- za Zywienie dzieci — 888,69 zf (wymagalne 174,22 zi),

- za Zywienie pracownikéw - 132,02 zf,

- oplata stata od zywienia pracownikéw — 209,76 zi.
b) gotéwka i depozyty w banku na koncie WRD w kwocie — 7,24 zt, o ktérej mowa w sprawozdaniu Rb-345
przekazanej nastepnego dnia roboczego do Budzetu Gminy.

6.5. Rb-Z — sprawozdanie o stanie zobowigzari wedtug tytutéw dtuinych oraz wybranych aktywdw
finansowych.

W sprawozdaniu wedtug stanu na koniec IIl kwartatu 2022 roku PP2 nie wykazuje zadnych wartosci;
we wszystkich rubrykach wpisano kwote”0”.

6.6. Rb-34S — sprawozdanie z wykonania dochoddw i wydatkéw na rachunku, o ktérym mowa w art. 223,
ust. 1 ustawy o finansach publicznych /WRD/.

Sprawozdanie za 2022 rok zawiera nastgpujace sumaryczne kwoty — wszystkie ujgte w rozdziale 80104:
Dochody:

plan roczny —5 000,00 zt

wykonanie -1 856,76 zt

Wydatki: T

plan roczny —5 000,00 zt

wykonanie -1 849,52 zt plus 7,24 zt pozostalo na rachunku na 31.12.2022 r.

Na wykonane dochody zioiyty sie przede wszystkim §0960 Wplywy z otrzymanych spadkow, zapiséw
i darowizn w postaci pienieznej — 1 849,00 zt.

Wydatek miat miejsce w listopadzie 2022 r., dotyczyt zakupu wyposazenia (§4210)w postaci dywanu do
sali grupy I: .

- faktura nr 794/2022 z dnia 22.11.2022 r. wystawiona przez firme Export-import Art. Przemystowe
Agnieszka Niedziétka w Zabrzu za kwote 1.849,00 zi; zaptacona 29.11.2022 r.

Wygenerowane z systemu Zestawienie sald i obrotéw na kontach PP2, stanowigce zalgcznik nr 2 do
protokotu, potwierdza prawidtowos¢ podanych wartoéci w sprawozdaniach.
\/}/ Jﬂ/(,, 11
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Wszystkie wyzej wymienione sprawozdania za 2022 rok zostaty sporzadzone na wzorach zgodnych

z rozporzadzeniem Ministra Rozwoju i Finanséw w sprawie sprawozdawczosci budzetowej (Dz.U. 2020
poz. 1564), posiadajq date 24.01.2023 r., zostaty podpisane przez Gtéwnga ksiggowg i Dyrektor PP2 oraz
przekazane do Wydziatu Budzetowego w wyznaczonych terminach. '

7. Kontrola wydatkéw PP2 za 2022 r.

P

Do kontroli wybrano §§ 4210, 4240 i 4270:

7.1. Wydatki § 4210 Zakup materialéw i wyposazenia.

Ze ¢rodkéw budzetowych, do tego paragrafu w 2022 r. zaksiggowano wydatki na kwote 22 847,48 i,
w podziale na 8 pozycji (grup). W planie przewidziano na caty § 4210 kwote 22 851,00 zi, zaé na
skontrolowana grupe — 2 849,00 zt.

Skontrolowano wydatki w pozycji pn. ,Materialy do remontow i konserwacji”, na ktére ztozyto sie 38
pozycji dowodéw zaptaconych na faczng kwote 2 848,60 zt. Zestawienie tych dokumentéw stanowi
zalgcznik nr 3 do protokotu. Kontroli poddano oryginaty wszystkich 38 faktur; ich zaptacenie oraz
terminowoé¢ potwierdzono wyciggami bankowymi.

11 szt. tych faktur optacono gotéwka. Dokonujacy zakupu pracownik przedstawiat fakture Gtéwnej
ksiegowej i otrzymywat zwrot naleznosci z jej osobistych zasobéw. Koficowe rozliczenie nastgpowato na
koniec miesigca poprzez sporzq'dzany raport kasowy i pobranie z konta bankowego czekiem gotowki

o odpowiedniej wartoséci. W ewidencji wskazywano dzien zakupu jako dzier zaptaty prywatnymi érodkami,
a nie dzieri pobrania §rodkéw z banku, co zostato potwierdzone zestawieniem stanowigcym zatacznik nr 3
do protokotu. Jest to niezgodne z Zasadami polityki rachunkowoséci przyjetymi zarzadzeniem Dyrektora nr
04/2019 z dnia 25.10.2019 .

Stwierdza sie, ze w Przedszkolu jest prowadzona kasa, ale bez gotéwki, bez pogotowia kasowego.

W przyjetej Instrukcji kasowej stanowigcej zatacznik do Zasad polityki rachunkowosci nie okreslono kwoty
pogotowia kasowego. -

Obowiazki kasjera Jykorfﬂje intendentka, co potwierdzita ,,0éwiadczeniem o odpowiedzialnosci
materialnej” w dniu 16.09.2013 r. Przyjefa te obowigzki wraz z obowigzkami intendenta. Zakres
obowigzkéw sformutowano w Opisie stanowiska pracy towarzyszacemu porozumieniu z 27.09.2012 roku,
na podstawie ktérego Pani Kut zostata przeniesiona na to stanowisko.

Nie miato miejsca odrebne powierzenie materialnej odpowiedzialnoéci zwigzanej z obowigzkami kasjera,
co jest niezgodne z przywotywana powyzej Instrukcjg kasowa; zwtaszcza jej punktami 2.1. i 2.3.

W trakcie kontroli, w dniu 24.02.2023 r. przedstawiono Kontrolujagcemu nastgpujace dokumenty:

a/ dokument powierzenia obowiazkow kasjera w PP2 w Rzeszowie z daty 23.02.2023, przyjety przez Panig
Matgorzate Kut,

b/ zarzadzenie nr 3/2023 z dnia 24.02.2023 r. Dyrektora PP2 w sprawie rezygnacji z obrotu gotéwkowego
w zakresie zakupéw dla PP2, obowigzujace od 1 marca 2023 roku -z podpisami pracownikow
potwierdzajacymi przyjgcie go wiadomosci i stosowania.

7.2. Wydatki § 4240 Zakup pomocy naukowych i ksigzek.

W ubieglym roku Przedszkole kupowato ksigzki i pomoce naukowe w postaci zabawek. W planie

przewidziano na ten cel kwote 6 247,00 zt.

Zaksiegowano do tego paragrafu facznie 6 wydatkéw na warto$¢ 6 246,13 zi, z czego:

a) jeden na kwote 3 750,00 zt; faktura nr 568/P/2022 z dnia 2.08.2022 r. na zakup ksigzek w Firmie
Handlowej ,EXLIBRIS” Podgérska Wola, w ramach programu Narodowego Rozwoju




Czytelnictwa (3.000 zt + 750 zt udziatu wiasnego), zaptacona w terminie dnia 29.08.2022 r., wb.
108/2022,

b) pig¢ faktur na zakup zabawek dla dzieci w Hurtowni Zabawek ,Candy” oraz firmie Krzysztof Wasowicz
Zabawki KiM:
- FS 2407/MGH/2022 (Candy) z dnia 4.08.2022 r. — 498,88 zt,
- FV 236/MAG/2022 (KiM) z dnia 10.08.2022 r.— 497,82 zi,
- FV 237/MAG/2022 (KiM) z dnia 10.08.2022 r.— 499,35 z,
- FS 2519/MGH/2022 (Candy) z dnia 12.08.2022 r. - 500,00 zt,
- FS 2578/MGH/2022 (Candy) z dnia 19.08.2022 r. - 500,08 zt;
wszystkie zaptacone w terminie, wb. Nr 102, 105 i 107/2022. \

7.3. Wydatki § 4270 Zakup ustug remontowych.

Do tego paragrafu w 2022 roku, wg sprawozdania, zaksiggowano wydatki na kwote 1 655,06 zt; na

planowang kwote wydatkéw w tym paragrafie — 2 656,00 zt.

Na te wartos¢ ztozyto sie 4 faktury wydatkowe:

- faktura FA/101/2022 z dnia 16.02.2022 r. F.U.H.P. ,Gastro-Serwis” , na kwote 323,88 zi,

- f. FS/22/3/47 z dnia 1.03.2022 r. INTERLOCK Inglot sp. j. na kwote 90,00 zt, z czego 30 zt (zakup filtra)
zaksiegowane do § 4210,

- f. FS 388/1/2022 z dnia 24.10.2022 r. firmy AUTICON Grzegorz Jezierski, na kwote 172,20 zt,

- f. FA/745/2022 z dnia 24.10.2022x. firmy Gastro-Serwis, za naprawe zmywarki Lozamet, na warto$¢
1.098,98 zt.
Wszystkie zaptacone w terminie; wb. Nr 20, 37 i 145/2022.

Powyisze kwoty faczne wydatkdw znajduja swoje odzwierciedlenie w ztozonych sprawozdaniach.
Kontrola szczegdtowa oryginatéw faktur nie wykazata zadnych uchybien, jeéli chodzi o opisywanie
przeznaczenia wydatku, jego kwalifikacji do odpowiedniego paragrafu czy podpisy oséb: sporzadzajacej,
sprawdzajacej i zatwierdzajgcej do zaptaty.

Wszystkie faktury byly optacone w wyznaczonym tefminie, co zostato potwierdzone wyciggami
bankowymi. > ;

8. Kontrola dochodéw z tytutu wptat rodzicéw za opieke i zywienie dzieci.

Do kontroli wytypowano wplaty za miesigc wrzesieri 2022 r., z uwzglednieniem ewentualnych korekt,
ktdre miaty miejsce do korica 2022 roku.

8.1.Dochody budzetowe z tytutu pobierania optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego.

Optata za korzystanie z wychowania przedszkolnego pobierana jest na podstawie § 2 ust. 1 uchwaty

Rady Miasta Rzeszowa Nr LII/1227/2017 z dnia 12 grudnia 2017 r. w sprawie okreslenia wysokosci optat
za korzystanie z wychowania przedszkolnego dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym do korica roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym koriczq 6 lat w prowadzonych przez Gmine Miasto Rzesz6w
jednostkach oswiatowych, zwang dalej ,Uchwaty”.

Wprowadzona na podstawie art.52 ust. 1 ustawy o finansowaniu zadan oéwiatowych Uchwata Rady
Miasta stanowi: ‘

§ 1. W przedszkolach, oddziatach przedszkolnych przy szkotach podstawowych oraz punktach
przedszkolnych prowadzonych przez Gming Miasto Rzeszéw (zwanych w dalszej czesci uchwaty
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przedszkolami”) dzieciom objetym wychowaniem przedszkolnym do korica roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym koriczq 6 lat, zapewnia sie piec¢ godzin bezptatnego nauczania, wychowania

i opieki w czasie od 8:00 do 13:00.

§ 2 ust. 1 Za kazdq rozpoczgtq godzine éwiadczen w zakresie wychowania przedszkolnego, obejmujgcego
nauczanie, wychowanie i opieke, realizowanego w czasie przekraczdjqcym wymiar zajec, 0 ktérym mowa
w § 1, dla dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym do korica roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktérym koriczq 6 lat, ustala sie optate w wysokosci 1 1.

§ 4 Opfaty za éwiadczenia przedszkola pfatne sq z dotu w terminie do 10 dnia miesiqca nastepujgcego po
miesigcu , za ktéry wnoszona jest odptatnosc.

W dniu 30 sierpnia 2022 r. uchwatg Rady Miasta Rzeszowa Nr LXVI/1441/2022,'wprowadzono zmia'ny

do Uchwaty Rady Miasta Rzeszowa Nr LIl/1227/2017 z dnia 12 grudnia 2017 r. w sprawie okreslenia
wysokosci optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego dzieci objetych wychowaniem
przedszkolnym do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym koncza 6 lat w prowadzonych
przez Gming Miasto Rzesz6w jednostkach oéwiatowych. Uchwata Rady Miasta w § 2 ust. 1 otrzymata
brzmienie: ,Za kazdq rozpoczgtq godzing éwiadczen w zakresie wychowania przedszkolnego,
obejmujgcego nauczanie, wychowanie i opieke, realizowanego w czasie przekraczajqcym wymiar zajec,

o ktérym mowa w § 1, dia dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym do korica roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym koriczq 6 lat, ustala sig opfate w wysokosci 1,14 2. Uchwate zmieniajaca
opublikowano w Dzienn'!ku Urzedowym Wojewoédztwa Podkarpackiego w dniu 16 wrze$nia 2022 r., zatem
zmiany weszly w 2ycie W dniu 2 pazdziernika 2022r.

Kontrolujgcemu przedstawiono decyzje Dyrektora PP2 (z up. Prezydenta Miasta Rzeszowa) nr
PP2.051.1.2022i PP2.051.2.2022 z dnia 14.09.2022 r., ktére na uzasadniony wniosek opiekunéw
prawnych, zwalniaja dwoje dzieci z odptatnoéci za opiekg W Przedszkolu.

Na dzied 30.09.2022r.do PP2 uczeszczalo 112 dzieci zgrupowanych w 5 oddziatach.

Ewidencja obecnosci dzieci w przedszkolu PP2, czas platnego pobytu oraz koszt opieki i koszt zywienia
prowadzone 53 W programie eDziecko — Elektroniczny System Ewidengiji i Rozliczania Pobytu Dziecka.

Do kontroli realizacji dothodéw z tytutu pobierania opfat za korzystanie z wychowania przedszkolnego
wybrano losowo miesiac wrzesien oraz zmiany majgce miejsce W okresie IV kw. 2022 r.

Zgodnie ze sprawozdaniem Rb-27S z wykonania planu dochodéw budzetowych za okres od poczatku roku
do dnia 30 wrze$nia 2022 r. PP2 zrealizowato dochody W rozdziale 80104 na paragrafie 0660 Wplywy

z tytutu opfaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego na kwote 28 639,94 zt. Naleznoéci do zaptaty
w tym paragrafie wyniosty 1 918,15 zt; wtym przeterminowane 124,44 zt - nadptat nie stwierdzono.
Kserokopia spraw'ozdaﬁi'a Rb-27S na 30.09.2022 r. stanowi zafgcznik nr 4 do protokofu.

Na dzien 31.12.2022 . dochody te wyniosty 39 218,67 i, za$ naleznoéci do zaptaty odpowiednio: 3 480,47
zi: w tym przeterminowane: 372,78 zt. Nadptat réwniez brak.

Kserokopia sprawozdania Rb-27S na 31.12.2022r. stanowi zalgeznik nr 5 do protokotu.

8.2.Dochody budzetowe tytutu Zywienia dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym.

Zgodnie z art. 106 ustawy Prawo oéwiatowe; w celu zapewnienia prawidiowej realizacji zadan
opiekuriczych , W szczegblnosci wspierania prawidiowego rozwoju uczniéw, szkota (przedszkole)
organizuje positki. Korzystanie z positkéw w stotéwcee szkolnej (przedszkolnej) jest odptatne.

Warunki korzystania z wyzywienia oraz wysokos¢ optat za positki dla dzieci ustalone zostaly na mocy
j zarzadzenia Nr 05/2017 z dnia 1.09.2017 r. Dyrektora przedszkola Publicznego Nr 2 w Rzeszowie
1 w sprawie wprowadzenia regulaminu korzystania z wyzywienia w PP2.
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Reguly tego zarzadzenia obejmowaty okres kontrolowany. W zataczniku do Regulaminu przedstawiono
Wyliczenie do kalkulacji kosztéw przygotowania positkéw od wrzesnia 2022 r.

Na rok 2023, zarzadzeniem Nr 04/2023 z 27.02.2023 r. zmieniono zarzadzenie nr 05/2017 w czesci
dotyczacej dziennych stawek zywieniowych dla dzieci i pracownikow Przedszkola korzystajacych

z positkow.

Zgodnie z art. 106 ust.3 ustawy Prawo oéwiatowe warunki korzystania ze stotéwki szkolnej , w tym
wysoko$¢ optat za positki ustalona zostata przez Dyrektora PP2 w porozumieniu z organem prowadzgcym.
Na mocy § 3 Regulaminu, ust. 1: Dzienna wysokosc optaty za wyiywiénie dziecka obejmuje koszt
produktéw zuzytych do sporzqdzenia positkéw w wysokosci faktycznych kosztéw zuzytego surowca
zgodnie z normami zywieniowymi (koszt wsadu do kotta).

ust. 2: Opfata z tytutu Zywienia wyliczona jest wg prognozowanej stawki dziennej, ktdra wynosi nie wiecej
niz 6,00 zi. Na koniec miesigca nastepuje rozliczenie rzeczywistego kosztu surowca zuzytego do
przygotowania positkow, a powstata nadptata (niedopiata) requlowana zostaje z wpfaty dokonywanej

w kolejnym miesigcu.

ust. 3 Optata miesieczna za korzystanie przez dziecko z positkéw stanowi iloczyn optaty za positki i liczby
dni pracy przedszkola w danym miesigcu.

Z kolei wg §5 ust. 2: Opfaty za Zywienie dzieci wnosi sie w terminie do10-go dnia miesiqca, w ktérym
nastepuje korzystanie z positkéw w przedszkolu.

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegétowej
klasyfikacji dochodéw, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz srodkéw pochodzacych ze Zrédet
zagranicznych ( t.j.Dz.U.2022.513 ze zm.) dochody z tytutu optaty za zywienie w przedszkolu
ewidencjonuje sie w rozdziale 80148 § 0670 Wpfywy z opfat za korzystanie z wyZywienia w jednostkach
realizujgcych zadania z zakresu wychowania przedszkolnego.

Przychody na tym paragrafie wg sprawozdania Rb-27S na 30 wrzes$nia 2022 r. wyniosty 69 323,19 zi;
naleznosci do zaptaty — 1 472,07 zt; w tym przeterminowane — 455,36 zi, a nadptaty — 2 575,07 zt.
Natomiast na 31 grudnia 2022 r., odpowiednio: przychody — 100 658,54 zi; naleznosci do zaptaty — 888,69
zt; w tym wymagalne — 174,22 zt i nadptata - 6 712,25 zt (jak w zatgcznikach nr 4 i 5 do protokotu).

&
8.3.Ustalenia dotyczgce regulowania naleznosci przez rodzicéw dzieci uczeszczajgcych do PP2.

Szczegbtowej kontroli poddano naleznosci za miesigc wrzesien 2022 r. Liczba dni roboczych we wrzeéniu
wynosita 22. Rozliczanie naleznosci od rodzicéw prowadzi Giéwna ksiggowa w programie komputerowym
eDziecko oraz poprzez pomocniczo sporzqdza'ne_arkusze kalkulacyjne w programie Excel. Dodatkowe
informacje dotyczace obecn&dci dziecka w przedszkolu lub kosztéw positkéw sg przekazywane przez
nauczycielki czy intendentke.

Jeéli chodzi o odptatnos¢ za opieke, we wrzesniu 2022 r. obowigzywata jeszcze stawka 1 zf za kazdg
rozpoczeta godzine opieki, ponad 5 godzin dziennie zwolnionych z opfat z mocy prawa. Nie dotyczyta
dzieci catkowicie zwolnionych decyzjg Dyrektora. Naleznosci z tego tytutu powinny by¢ ptacone ,z dotu”,
do 10-tego dnia nastepnego miesigca. A

Stawka zaliczkowa za zywienie, ptatna do 10-go danego miesigca niejako ,z gory”, zgodnie z Regulaminem
wynosita do 6,00 zt. Rzeczywista stawka za wrzesien, po rozliczeniu poniesionych kosztéw, wyniosta

5,59 zt.

Whpflaty dokonywane w miesigcu wrzeéniu uwzgledniaja nadpfaty i niedoptaty z miesiecy poprzednich.
Teoretycznie wiec wrzesieri mégt byé rozliczony dopiero do 10 paZdziernika. Praktyka pokazuje jednak,
brak dyscypliny czesci rodzicéw w regulowaniu swoich zobowigzan w stosunku do PP2. Niektorzy
nadptacaja, inni wptat dokonujg z opéznieniem, a Przedszkole unika kredytowania nierzetelnych rodzicéw
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gtéwnie dzigki zaliczkowym wptatom za zywienie w maksymalnej wysokosci (stawka 6 zt pomnozona przez
iloé¢ dni roboczych).
W sprawozdaniu Rb-27S wystepuja kwoty naleznosci ogbtem; w tym wymagalnych, ale takze nadptaty.

Gléwna ksiegowa poproszono o zestawienie 7 najwiekszych dtuznikéw z okresu od wrzeénia do grudnia
2022 roku.-Stanowi ono zatgcznik nr 6 do protokotu.

Podstawowy wniosek wynikajacy z jego analizy to nieregularne dokonywanie wplat przez rodzicéw, np.
co dwa miesiace, pokrywajace zaleglo$c i naleznoéé biezaca. Wystepuja przypadki narastania zadtuzenia
przez kilka miesiecy. T =

Zapytana o naliczanie odsetek Gtéwna ksiegowa stwierdzita, ze odsetki od nieterminowych ptatnosci nie
sg naliczane. W odpowiedzi na pytanie, dlaczego nie s3 naliczane oraz jakié dziatania podejmuje '
Przedszkole by wyegzekwowa¢ naleznosci? Kontrolujacy otrzymat Wyjasnienie z daty 9 marca 2023 r.
podpisane przez Dyrektor i Gléwna ksiegowa wraz z opinia prawng z daty 25.02.2009 r., ktére stanowig
zalgcznik nr 7 do protokotu, a z kt6rego wynika, e nie naliczano gdyz zarzadzenia kierownika jednostki
nie moga by¢ podstawa do naliczania odsetek od naleznoéci cywilnoprawnych.

Tymczasem, zgodnie z art. 52 ust. 15 ustawy z dnia 27.10.2017 r. o finansowaniu zadar oéwiatowych,
oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego w publicznych placéwkach prowadzonych przez
jednostki samorzadu terytoriainego oraz optaty za korzystanie z wyzywienia w takich placéwkach,
stanowig niepodatkowe naleznoéci budzetowe o charakterze publicznoprawnym, o ktérych mowa w art.
60 ust. 7 ustawy z dnia 27'.08.2009 r. o finansach publicznych /uofp/. Zgodnie z art. 67 ust. 1 uofp, do
naleznoéci tych stosuje sie odpowiednio przepisy dziatu Il ustawy z 20.08.1997 r. — Ordynacja podatkowa.
W art. 53 i nastepnych Ordynacji zawarto regulacje dotyczaca odsetek naliczanych od zalegtosci
podatkowych. Konkludujac, w przypadku nieptacenia w terminie naleznoéci za korzystanie z wychowania
przedszkolnego, badz z wyzywienia dziecka w przedszkolu publicznym, jednostka samorzadu
terytorialnego powinna naliczy¢ odsetki jak od zalegtosci podatkowych. Zgodnie zart. 54 § 1 pkt 5
Ordynaciji odsetek nie nalicza sig, jezeli ich wysoko$¢ nie przekracza trzykrotnoéci wartosci optaty
pobieranej przez operatora wyznaczonego w rozumieniu ustawy z 23.11.2012 r. — Prawo pocztowe, za
traktowanie przesytki listowej jako poleconej.

-
-

9. Gospodarowanie ZFSS w roku 2022.

Tworzenie i gospodarowanie Zaktadowym Funduszem $wiadczen Socjalnych w PP2 zostato okreélone
Regulaminem wprowadzonym w zycie z dniem 1.09.2006 r. za podpisem Dyrektora /brak zarzadzenia/,
z pbiniejszymi zmianami czterema aneksami. Aneksy 1i 2 byly przyjimowane uchwatami Rady
Pedagogicznej, z przvviiolaniem jako podstawy prawnej ustawy z dnia 28 marca 2008 r. o zmianie ustawy
o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U.2008.86.522), co nie byto zgodne z obowigzujacym
prawem.

Przywotana ustawa ten problem reguluje w sposdb nastgpujacy: ,Zasady i warunki korzystania z ustug
i éwiadczer finansowanych z Funduszu, z uwzglednieniem ust. 1, oraz zasady przeznaczania $rodkow
Funduszu na poszczegodlne cele i rodzaje dziatalnoéci socjalnej okresla pracodawca w regulaminie
ustalanym zgodnie z art. 27 ust. 1 albo z art. 30 ust. 5 ustawy o zwiqzkach zawodowych. Pracodawca,

u ktérego nie dziata zakiadowa organizacjo zwigzkowa, uzgadnia regulamin z pracownikiem wybranym
przez zaloge do reprezentowania jej interesow.”

Zgodnie z § 1 ust. 6 Regulaminu dziatalnoé¢ prowadzi sie w oparciu o roczny Planu dochod6w i wydatkéw,
uzgodniony z zaktadowg organizacjg zwiazkowa ustalany corocznie W terminie do 10 marca.

Zataczniki do Regulaminu, stanowigce jego integralng czes¢, uszczegdtawiajq te regulacje i okreslaja wzory
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wymaganych dokumentéw, a mianowicie:

1/ zatacznik nr 1 — Zasady dofinansowania réznych form wypoczynku,

2/ zalacznik nr 2 — Zasady korzystania z doptat do $wiadczen kulturalno-o$wiatowych oraz pomocy
rzeczowej i finansowej,

3/ zatacznik nr 3 — Zasady udzielania pomocy na cele mieszkaniowe,

4/ zatacznik nr 4 — Oswiadczenie o dochodach,

5/ Wniosek o przyznanie $wiadczenia socjalnego,

6/ Wniosek o przyznanie pozyczki mieszkaniowej E_ZF$S,

7/ Wz6r umowy w sprawie udzielenia pozyczki miészkaniowej 7 ZFSS,

8/ Zasady udzielania pomocy w zakresie wspdtfinansowania optat za pobyt dzieci vgli_{obku, przedszkolu,--
lub innej placéwce wychowania przedszkolnego,

9/ Zasady korzystania z doptat do dziatalnosci rekreacyjno-sportowej.

Fundusz na 2022 rok zostat utworzony z planowanego obligatoryjnego odpisu, wartosci srodkéw nie
wydatkowanych w 2021 roku, odsetek bankowych oraz wptywéw z tytutu splaty rat pozyczek
mieszkaniowych.

Kontrolujagcemu przedstawiono ,,Plan rzeczowo - finansowy ZFSS na rok 2022”, na warto$é przychodéw

i wydatkéw w kwocie 61 856,61 zt; sporzagdzony bez daty i podpisany przez Gléwna ksiggowa i Dyrektor,
stanowiacy zafgcznik nr 8, a takze ,Rozliczenie Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych za 2022 rok”,
z daty 3.01.2023, podpisane j/w., ktére stanowi zatqcznik nr 9 do protokotu.

Innymi przedstawionymi do kontrofi, istotnymi dokumentami w zakresie objgtym kontrolg byly:

naliczenie ZFS$S za 2022 rok; pierwotne do Planu oraz korekty z dat: 13.05., 6.09. i8.12.2022 r.

Przedstawiono réwniez ,Plan rzeczowo — finansowy ZFSS na rok 2023”, na warto$¢ przychodéw
i wydatkéw w kwocie 66 999,00 zt.

Na wielko$¢ planowanych dochodéw Funduszu na 2022 rok, w kwocie 61 856,61 zi, zloiyly sig:

- pozostato$é z 2021 r. - 8 702,61 zt, potwierdzona stanem konta na 1.01.2022 r., wb. nr 1/2022,

- przypadajace na rok 2022 spfaty pozyczek w kwocie 1 200,00 zt — wyliczenie z aktualnych uméw,

- odpis podstawowy w kwocig 51 454,00 zt — wedlug stanu zatrudnienia pracownikéw pedagogicznych,
administracji i obstugi oraz zestawienia pobieranych emeryturirent,

- odsetki od $rodkéw na koncie — 500,00 zt.

Zaplanowane wydatki stanowily réwniez kwote 61 856,61 74, na ktéra ztozylo sig 7 pozycji wydatkowych;
w tym trzy dotyczgce wypoczynku.

Srodki ZFSS PP2 s3 gromadzone na rachunku nr 49 1020 4391 0000 6502 0144 7424 w banku PKO BP.
$rodki z odpisu zasility konto w trzech ratach:

- dnia 30.03.2022 r. - 12 864,00 zt, wb. nr 6/2022,

- dnia 30.05.2022 r. — 29 223,00 zt, wb. nr 14/2022,

- dnia 29.09.2022 r. — 14 451,00 zt, wb. nr 28/2022,

- dnia 12.12.2022 r. — -8,00 zt (korekta roczna, zwrot), wh. 35/2022. tacznie 56 530,00 zt.

Planowanie i naliczenie funduszu byto zgodne z obowigzujacymi przepisami prawnymi.
Zasilenie konta ZFSS PP2 nastapito w terminie i wielkosci zgodnej z przepisami prawa.

Jeéli za$ chodzi o realizacje planu na 31 grudnia 2022 r., to ustalono:

a/ dochody zrealizowano w kwocie 58 630,88 zi; gdzie na ich wielkos¢, oprécz podwyZszonego rocznego
odpisu ztoyly sie sptaty pozyczek w tacznej kwocie 1 600,00 zt oraz odsetki bankowe — 500,88 zt.
Dodajac stan konta na poczatek roku, uzyskujemy powyisza kwote,
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b/ wydatki za taki sam okres zbilansowano na wartoé¢ 64 953,49 zi, zaé na koncie na koniec roku
pozostato 2 380 zi.

Na sume wydatkéw ztozyto sig 7 pozycji wydatkowych, a mianowicie:

1/ udzielone pozyczki z ZFSS — 2 000,00 i,

2/ éwiadczenie urlopowe nauczycieli — 17 184,53 z,

3/ wypoczynek organizowany we wtasnym zakresie —9 400,00 zi,

4/ doptaty do zorganizowanego wypoczynku pracownikéw i ich dzieci—1 400,00 zt,
5/ zapomogi losowe — 500,00 zt, £

6/ pomoc rzeczowa -1 268,96

7/ inne $wiadczenia, pomoc finansowa — 33 200,00 zt.

Sprawdzono zgodno$¢ ztozonych oéwiadczen z obowigzujacym Regulaminem.

Zgodnie z § 5 Regulaminu, uprawnieni do korzystania z Funduszu, powinni ztozy¢ o$wiadczenie 0 sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej na druku formularza nr 4 stanowigcym zatacznik do Regulaminu.

Z kolei, zgodnie z Aneksem Nr 2 do Regulaminu, ktéry wszedt w zycie od 1.02.2009 r. wynika, ze cyt.
,Osoby, ktére nie ztozg oswiadczen o dochodach swojej rodziny za poprzedni rok kalendarzowy do dnia
30 kwietnia kazdego roku, nie otrzymajq $wiadczen z ZFS$S w biezacym roku rozliczeniowym, tj. od 1 maja
do 30 kwietnia nastepnego roku. Oéwiadczenie o aktualnych dochodach rodziny pracownika stanowi
podstawe do naliczania w}szelkiego rodzaju dopfat i $wiadczen, ktére uzaleznione s3 od dochodéw
pracownika i jego rodziny”. *

W aktach tej sprawy Kontrolujacy stwierdzit wystepowanie 36 szt. oswiadczen w podziale na 3 grupy
dochodowe: do 2800 zt, 2801 — 5600 zt i powyzej 5600 zt; 25 oéwiadczen pracownikow i 11 emerytow.
Z posrod pracownikéw dwie pracownice przeszly na emerytury, a w ich miejsce zatrudniono dwie nowe
osoby, ktére ztozyly o$wiadczenia w listopadzie 2022 r. Pani pracujaca dorywczo w PP2 jako katechetka
nie ztozyta oéwiadczenia i nie sktada whnioskéw o $wiadczenia socjalne.

tacznie w poszczegélinych grupach dochodowych, stwierdzono:

- do 2800 zt - 22 szt., -

-do 5600zt —8 sz&, .

- powyzej 5600 zt - 6 szt.

Wszystkie oéwiadczenia (oprocz dwach nowo przyjetych pracownic) posiadaja daty wczesniejsze niz
30.04.2022r.

Skontrolowano szczegélewo wydatki z Funduszu na:

1/ udzielong poiyczke w kwocie 2 000 .

Na wniosek zainteresowanej pracownicy z dnia 11.08.2022 r., decyzja Dyrektor nr 05/2022 z dnia
12.08.2022 r. przyznano pozyczke mieszkaniowg w wysokosci 2 000,00 zt. W aktach znajduje si¢ umowa nr
01/2022 w sprawie udzielenia pozyczki ..., zawarta w dniu 11.08.2022 r., przy wskazaniu 2 poreczycieli.
Wartoéé pozyczki przekazano przelewem bankowym jednorazowym w dniu 17.08.2022 r.

2/ éwiadczenie urlopowe nauczycieli— 17 184,53 zi.

Decyzja nr 03/2022 2 20.06.2022 r., na podstawie art. 53 ust. 1a ustawy — Karta nauczyciela przeznaczono
kwote 17 184,53 zt na wyplate ¢wiadczen urlopowych dla nauczycieli. $wiadczenie przekazano przelewem
i wdniu 26.06.2022 r.; wh. Nr 17/2022.
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3/ wypoczynek organizowany we wiasnym zakresie — 9 400,00 zi.

Decyzjq nr 04/2022 2 11.08.2022 r., W oparciu o zasady okreslone Regulaminem ZFSS, przeznaczono kwoteg
9 400,00 zt na dofinansowanie wypoczynku organizowanego we wiasnym zakresie. Wyptaty $wiadczen
przelewem (wb. Nr 23/2022) lub gotéwka (lista ptac) w dniu 17.08.2022 r. poprzedzity wnioski
zainteresowanych oraz sporzadzone i zatwierdzone zestawienie obejmujace 10 os6b.

4/ doptaty do zorganizowanego wypoczynku pracownikow i ich dzieci— 1 400,00 zt.

Decyzja nr 06/2022 2 22.08.2022 r., W odpowiedzi na udokumentowany wniosek pracownicy, przyznano ..
dofinansowanie do wypoczynku wakacyjnego jej dziecka w kwocie 1 400,00 zt. N
$rodki przekazano przelewem w dniu 25.08.2022 r.; wb. Nr 25/2022.

5/ zapomogi losowe — 500,00 zt.

Decyzja nr 07/2022 7 25.11.2022 r., W odpowiedzi na udokumentowany whiosek emerytki, przyznano
zapomoge losowa w kwocie 500,00 zt.
$rodki wyptacono upowaznionej céree gotéwka w dniu 30.11.2022 r.; za dowodem KW.

6/ pomoc rzeczowa — 1 268,96 .

Decyzja nr 08/2022 z dnia 28.11.2022 r., w odpowiedzi na wnioski pracownikéw posiadajacych dzieci
w wieku 2 — 18 lat, Dyrektor przeznaczyta kwotg 1 270,00 zt na pomoc rzeczowa w postaci paczek
mikotajowych. Pod decyzjq znajduja sie wnioski rodzicéw oraz wykaz 13-ga uprawnionych dzieci wraz z
wartoéciami udzielonej pomocy

7/ inne $wiadczenia, pomoc finansowa — 33 200,00zt.

Decyzja nr 01/2022 z dnia 5.04.2022 r., W odpowiedzi na wnioski pracownikéw i emerytéw, Dyrektor
przeznaczyta kwotg 16 200,00 zt na wyplatg pomocy finansowej na wsparcie wydatkow wiosennych

i $éwigtecznych. Srodki, wg sgprzadzonych w tym celu zestawien, zostaly przekazane uprawnionym w dniu
6.04.2022 r., w formie gotéwki — poprzez potwierdzone dowody KW, lub przelewem na konta osobiste —
whb. 10/2022.

Ponadto, na wniosek pracownicy z daty 12.04.2022 r. przyznano $wiadczenie W kwocie 400,00 zt (decyzja
nr 02/2022 z 20.04.), wyptacone przelewem, wb. Nr 11/2022.

Decyzja nr 09/2022 z dnia 28.11.2022 r., Dyrektor przeznaczyta kwotg 16 600,00 zt na wyptate pomocy
finansowej na wsparc?e wy*aﬁtkéw jesiennych i $wigtecznych. $rodki, wg sporzadzonych w tym celu
zestawien, zostaly przekazane uprawnionym w dniu 30.11.2022 r., w formie gotéwki — poprzez
potwierdzone dowody KW, lub przelewem na konta osobiste — wb. Nr 33/2022.

Wszystkie powyisze wydatki byty poprzedzane odpowiednimi wnioskami o wyptate $wiadczenia.

Kazda z wyzej wymienionych 9-ciu decyzji byta uzgodniona z przewodniczacg Komisji Miedzyzakiadowej
NSZZ Solidarnoé¢ Pracownikdw Os$wiaty i Wychowania w Rzeszowie.

Dyrektor, zapytana czy W Przedszkolu pracuja zwigzkowcy, ewent. wystepuije jakas organizacja zwigzkowa
odpowiedziata, ze na ten moment jedyna cztonkinig zwigzku jest ona sama. Wczeséniej, przed petnieniem
przez Nig funkcji dyrektora, jako nauczycielka reprezentowata NSZZ Solidarnoé¢ — byto zresztg kilkoro
zwigzkowcow. Dokumenty socjalne uzgadnia ze wspétpracujaca organizacjq zwigzkowa, rowniez dlatego,
7e wérdd pracownikéw brak sainteresowania przyjeciem funkcji reprezentanta zatogi wobec Dyrektora.
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10. Ustalenia koricowe i zataczniki do protokotu kontroli.
Integraing cze$¢ protokotu kontroli stanowig nastepujace zataczniki:

e nri-Plan zamdwien publicznych PP2 na 2022 rok; korekta z daty 14.11.2022 r.

* nr2-zestawienie sald i obrotéw na kontach PP2 za okres od 1.01. do 31.12.2022r.

® nr3-_zestawienie wydatkéw w §4210:Materiafy do remontdw i konserwacji” za 2022 r. .
* nr4-kserokopia sprawozdania Rb-275 na dzieri 30.09.2022 r. :

® nr5-kserokopia sprawozdania Rb-275 na dzieri 31.12.2022 r.

® nr6-wykaz naleznosci od rodzicéw-dtuznikéw za okres IX — X1.2022 r.

® nr7-Wyjasnienie Dyrektor z daty 9.03.2023 r.

® nr 8- Plan rzeczowo-finansowy ZFSS PP2 na rok 2022.

* Nr9-Rozliczenie ZFSS za 2022 rok z dnia 3.01.2023 r.

O przeprowadzeniu kontroli dokonano wpisu do rejestru kontroli za 2023 r., pod pozycja nr 2.

Dyrektor PP2, przed podpisafiem protokotu kontroli, zostata powiadomiona o przystugujacym Jej prawie
do wnoszenia zastrzezen do ustaler niniejszego protokotu oraz o prawie odmowy podpisania protokotu

kontroli - zgodnie z Regulaminem przeprowadzania kontroli (http://bip.erzeszow.pl/urzad-i-
[ednostkimiasta[wzdziaigurzedumiasta[biuro—kontroh), stanowigcym zatycznik do zarzadzenia nr

VI/710/2012 Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 28 sierpnia 2012 roku /z pézn. zm./.

Niniejszy protokét kontroli sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden
wrgczono Dyrektor Przedszkola Publicznego Nr 2 Pani Alinie Bartman-Butas.

Kontro luj qcy': -4 Kierownik jedndéiki ﬁéﬁtrofoi#éhej

Gléwny/specjalista

Stanistaw Diugosz

- P

Rzeszéw, dnia 14.03.2023 .
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RzeszOw, 9 marca 2023 r.

WYJASNIENIE

W odpowiedzi na zapytanie Kontrolujacego o tredci: ,Dlaczego Publiczne
Przedszkole nr 2 nie naliczato odsetek od przeterminowanych naleznosci od
rodzicéw zalegajacych 2 optatami za opieke i zywienie ich dzieci w przedszkolu
oraz jakie dziatania podejmowano, by wyegzekwowac te naleznosci?”,
wyjasniamy, €O nastepuje:

1. Publiczne Przedszkole nr 2 nie naliczato odsetek od przeterminowanych
~ naleznoéci za opieke i sywienie dzieci opierajac si¢ na wyjasnieniu
udzielonym Dyrektorowi WE Panu Zbigniewowi Buremu (w zataczeniu),
zgodnie z ktérym podstawgq naliczenia odsetek nie moga by¢ zarzadzenia
dyrektoréw lub inne:akty wewnetrzne. Przedszkole nie zawiera réwniez
umoéw z rodzicami, W ktérych zobowiazywaliby sig oni do ptacenia
odsetek w razie nieterminowych ptatnosci.

2. W przypadku nieuiszczenia przez rodzicow opfaty za opieke i zywienie
dziecka w przedszkolu W wyznaczonym terminie, gtéwny ksiggowy
osobiécie upomina rodzica w rozmowie bezposredniej, wreczajgc mu
pisemng informacje o kwocie sadtuzenia. Jesli utrudniony jest osobisty
kontakt z rodgicem, przeprowadza z nim rozmowe telefoniczna, podczas
ktérej informuje O kwocie zadtuzenia i wzywa do niezwiocznego
uregulowania ptatnosci. Jeéli wyzej opisane upomnienia nie przynoszg
oczekiwanego skutku, zostaje wystany do rodzicow list polecony
zawierajacy -kwotg zadtuzenia oraz wezwanie do natychmiastowego
uregulowania zadtuzenia.
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